Teamudvikling

F3 inspiration til at arbejde med det selv

Teambuilding er andet end "kanindraeberkurser” og at ga ud og bowle med afdelingen. Team-
building er en Igbende proces, der handler om at udvikle sig selv og teamet, s& teamet leverer
bedre resultater.

F8 inspiration til at fa det bedste ud af et team og til selv at arbejde med teambuilding.
Indhold:
Vi kommer blandt andet rundt om fglgende temaer:

e Teamudvikling og teamteorier

e Hvad er et team? og hvad adskiller det fra en almindelig gruppe? — Og hvorfor er det
interessant!

e Hvad siger teorien om de forskellige faser et team gennemgar?

e Hvordan bakker man bedst op om sit team, og hjalper det til at blive et hgjt ydende
team?

e Hvordan arbejder man med laeringsprocesser i teamet?
Redskaber til motivation!
Redskaber til samarbejde og til teambuilding!

Seminarerne er tilrettelagt som en blanding af inspirerende oplaeg med konkrete rad, gvelser
og involvering.

Malgruppe for kurset: Ledere og konsulenter, som leder eller arbejder med grupper og
teams - og som gerne vil inspireres i arbejdet.

Underviser:
Anne Tang Thomsen er konsulent i Teglkamp & Co. Hun er uddannet Cand. Mag. og har sup-
pleret med forskellige former for konsulent- og lederuddannelser.

Anne har arbejdet i mange &r med teamudvikling og i oplaegget kombinerer hun sin erfaring
med en bred viden om teorier bag teamudvikling og udviklingsprocesser. Anne har skrevet
flere artikler om teamudvikling herunder: 'Det kraever god ledelse at fa et team til at fungere
godt! ' og 'Nar teamet ikke fungerer! ’

Datoer og Sted:
Efter aftale.

Pris og rammer
10.000 eks. moms og transport.

Kontakt
For yderligere oplysninger, kontakt Anne pa telefon 30485590 eller pa mail att@teglkamp.dk.
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